ESTHIA ‘
ntamiento de Estella ha convocado a
ointena de empresas del entorno para

puesto en marcha para compaginar la

rles que compartan las pricticas que -
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TIERRA ESTELLA

vidalaboraly familiar en un taller que se ce-
lebrar4 el préximo viernes dentro del pro-
grama del plan local para la conciliacién

auspiciado por el Instituto Navarro delaMu-

jer(INAM). El Area de la Mujer del Ayunta-
miento de Estella ha escogido trabajar en el

] consistorio estellés pide a 20 empresas
ue compartan férmulas de conciliacion

| préximo viernes se celebrara un taller para tratar de extender estas practicas

mundo dela empresay del comercio poren-
tender que es precisamente en ‘el terreno
donde esmds necesariala aplicaclénnuevas
medidas que ayuden alas mujeres delazona
a compatibilizar sus responsabilidades la-

. borales conla vida familiar,

hora delaverdad, lo que se
esita para poder conciliar es
s empresas de la zona
zcan a sus trabajadores es-
mmas que les den flexibilidad

ncia. Ademds, hay que tener
\enta que en la estructura

especial el comercio, un
orenelquelaconciliaciénes
almente complejan, -

esumia, Tere Sdez, res- .

ble del Area de la Mujer de
1{alas razones que han lleva-
Ayuntamiento estellés a
ocar 4 20 empresas dela zo-

qlie aporten y tomen nota
yeriencias que se han
marcha en el dmbito
iliacién. También es-
cados a-esta jornada
sentantes de la asociacion
merciantes, el Centro Na-
de Técnicas Aplicadas
A}, TEDER y los sindicatos.

entaje femenino

¢s de Laseme, el Ayunta-
o ha entrado en contacto
mpresas con un elevado
entaje de trabajadoras. Dos
primeras en confirmar su
ncia han sido dos de las
es plantas del poligono de
erta, BSH y Bmbega.

ista (ltima lleva tiempo tra-
do en programas de con-
n, «Nuestro caso es espe-
Orque S0Inos una coopera-
enciertamanerahemosde

aaloque nospiden los tra-
oresy, explica Carmele Or-
izabal, responsable de re-
50s humanos de la fabrica
neciente al grupo Mondra-
«Lo giie la mayor.parte de
pleadas con hijos pide es

STELIA.

ea de Cultura del Ayunta-
to de Estella se ha propues-
uperar para la ciudad dos
del pintor afincado en Es-

lona, de forma que puedan
hibidas al menos de forma
q‘r:l en el museo dedicado

logratlo, el edil de Cul-
Ayuntamiento de Este-
me Cjan'n. ha solicitado
bt'rewsta con el delegado

€xponidrd el deséo de que
!eoquelvan aEstella,
dos pinturas, que llevan

a0 facilitenlaatenciénala .

ica de Bstella tiene un- -~

N0, Vicente Ripa, en la .

Un grupo de trabajadoras de Embega, una de las empresas que haimy

flexibilidad horaria mas que una
cldsica reduccion de jornada,

. porque hay mucha gente que no
" puede renunciar a una parte de
‘su salarion, En Embega, que fa-

brica teclados de membrana y
embellecedores metélicos para
electrodomésticos, trabajan 150
personas, de las cuales 44 son
mujeres, i .

«Hemos aceptado enseguida
la invitacidn porque creemos
que es importante que las em-
presas se conciencien en este te-
ma. Anosotros tambiénnos inte-
resasaberqué eslo queestan ha-
ciendo las otras empresas que
tenemos cerca, por si se puede
adoptar alguna idea, e incluso,

por titulo «Florero» y «Caceria en
tiempos del rey Sancho», ha-
brian sido adquiridasen vida al
pintor enlos anos 40 del siglo pa-
sado con motivo de las obras de
reforma del edificio de lo que fue
la antigua sede del Gobierno Ci-

- vil, hoy delegacién del Gobierno.

Obra dispersa

Un elevado porcentaje dela obra
de Gustavo de Maeztu estd dis-
perso en colecciones privadas,
tanto particulares como institu-
cionales, ya que fue un pintor de
bastante éxito comercial.
Aungue muy rara vez los cua-
dros legalmente adquiridos de
un autor pueden ser recupera-
dos en el caso de estar en manos
de particulares, no es tan infren-

DIEGO ECHEVERRIA
ds conciltacion.

proge :

El caso de
Embega

En la fabrica de Embega
han ideado una férmula:
que permite a los trabaja-
dores que lo.deseen poder
. disfrutar de unos horarios
- mds flexibles. En el taller
se.trabaja en dos, tres y
hasta cuatro turnos, Pero
también se pueden hacer.
turnos intermedios, co-
giendo franjas horarias
que pertenecen a'dos de
ellos, para asi trabajar, por

ejemplo, de 12 a 20 horas,

tella quiere recobrar dos obras de Gustavo de
laeztu que hay en la delegacion del Gobierno

ara mostrarlas al menos de forma temporal en la pinacoteca local

cuente que las instituciones rea-
licen cesiones en depdsito de los
cuadros durante un plazo deter-
minado con el fin de que estos

- puedan contemplarse en mu-

seos o exposiciones temporales.
Ninguna de las dos obras del
pintor nacido en Vitoria ha sido

contemplada en Estella, que

cuenta con un museo dedicado

al artista en el antiguo Palacio de

los Reyes dé Navarra, Sin embar-

go, uno de los bocetos que dio

origen al cuadro «Caceria en
tiempos de! Rey Sancho» se ex-
pone en el tercer piso de la pina-
coteca estellesa, donde se en-
cuentralacoleccién permanente
del artista.

De conseguirse que ambas

| b

quién sabe, colaborar entre no-
sotros»; anade Carmele Ortiz.

El taller de conciliacién, que
tendra lugar en el Ayuntamiento
el préximoviernesde9al4horas
forma parte del programa de tra-
bajo del pacto local por la con-
ciliacién de Estella, una iniciati-
vaauspiciada por el Instituto Na-

- varro de.la Mujer (INAM) que

estan llevando a cabo una vein-
tena de consistorios navarros.

El acercamiento al mundo -

empresarial se plasmara des-

. pués en la creacién de un premio

anual a las buenas practicas de
congiliacién. «Creemos que esla

. mejor forma de animar a los em-

presarios», indicé Tere Sdez.

El CNTA de San
Adridn, centro de
referencia para
Zumos y néctares
a nivel europeo

PG SANADRIAN.

El CNTA (Centro Nacional de
Tecnologia y Seguridad Ali-
mentaria} se ha convertido en
el principal laboratorio de re-
ferencia para analizar zumos y
néctares a nivel europeo, tras
la visita que realizd ayer a las
instalaciones de San Adridn la
doctfora alemana Susanne
Koswig, directora técnica del
SGF (Sure Global Fair), una
asociacion de autocontrol en
el sector alimentario interna-
cional de los zumosynéctares,
considerada como referencia
en Brasil, Espafia, Alemania,
CostaRica, ChinayJapén.

“~Durante su visita, Susanne
Koswig se reunié con Javier Ig-
nacio Jauregui, director del
drea de laboratorios, Beatriz
Mosquera; résponsable de la
seccion deznmos y Pilar Do-
mingo, responsable del depar-
tamento fisicoquimico, con
los que, ademds, visité las dife-
rentes dependencias del cen-
tro tecnoldgico pavarro.

Selsccionada en Espaiia
A principios del 2004, la
ABAZN {Asociacién Espafiola
de Autocontrol de Zumos y
Néctares) selecciond en Espa-
fia al CNTA- Laboratorio del
Ebro parallevaracabolosana-
lisis de los zumos y néctares
del mercado nacional, A partir
deahora, el CNTA, que yaesta-
ba trabajando con SGF en ¢l
control de zumos y néctares,
participard en sus comités téc-
nicos, como laboratorio de re-
ferencia en Espafia, .
Bn cuanto ala metodologla,
el SGF toma muestras de las
empresas del sector de cada
etapa de producciény comer-
cializacién. Son analizadas

dientes.como el CNTA para
asegurar el control, calidad y
seguridad del productor, tra-
zar el perfil de cada empresa y

cualquier problema.

obras vuelvan de alguna forma a
laciudad seriala primeravez que
~ se exhiben fondos diferentesa
los de la coleccidn permanente
legada por el pintor ala ciudad
en la que vivi6 la tilima parte de

su vida, después de haber viaja-
do por gran parte de Europa y Es-
paiia, Precisamente son sus via-
jes por la geografia espaiiola en
los afios 20 y 30 una de las causas
de que su obra esté tanrepartida.

por laboratorios indepen--

anticiparse, si es necesario, a



